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1. Общие положения
1.1. Настопцее Положение о рабочrтх програJ\{мах, разрабатываемых по ФГ0С-2021, (лалее -
Полохение) регулирует структуру, порядок разработки, оформления, уIверщдеЕия и хранеЕия

рабочих flрогрalмм учебпых предметов, модулей и курсов, в том тIисле курсов впеуро,пrой

деятеlьпости МбоУ <Вохmuнскм СоШ> (дмее - школа), разрабатываемых в соответствии с
приказами Минпросвещения России от 3 1 .05.202 1

]ф 286 и Ns 287.
1.2. Положение разработано в соответствии с:

о Федералъным законом от 29.12.2012 лЬ 27з-Фз <об образовании в Российской Федерации>;

. Порядком оргшшзаIши и осуществления образовательпой деятсльности по основным

общеобразовательным ПРОГРаN.{МаIvr - образоватеrьпълlr,t цроцраI\{мам начаJIьного общего, основIIого

общего и среднего общего образовптия;
. ФедеральныМ государственнЫм образовательньш,r стаIцартом начаJIьного общего

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05,2021 N9 286 (далее - ФГОС НОО);
. ФедераЛънъпr государствеЕным образоватеrьньшr,r стандартом основнопо общего образовалия,

утв. приказом Минпросвещения России от 31 .05.2021 Ne 287 (далее - ФГОС ООО).
i.3. Рабоча" прогр{мма уrебного предмЕга, учебного крса (в том числе внеуро.пrой деяге.тьности),

у"rебпого модуля (да;rее - рабочая программа) - часть основпой образовательной програrиrrtы (лалее -
ООП) соответствующего уровня общего образования, входлцаlI в ее содержательный раздел.
1.4. Рабочая проrра}.rма явJUIется служебньш произведением. ИсклочительЕое право на нее

принадлежит работодатеrпо, если трудовым или иным договором между работодателем и автором не

предусмотено иное.

2. Струкгура рабочей программы
2.1. струкrура рабочей процраммы определяется положением с )четом требований Фгос
НОО и ФГОС ООО, локальньп< ЕормативньD( актов школы.
2.2, Обязательные компонеЕты рабочей програtrлмы:
. содержание уrебного предмета', учебного кlрса (в том числе впеуро.пrой деяrелъности),

учебного модуля;
. плаЕируемые результаты освоения учебного цред!{Ет& учебного курса (в том числе
внеурочной деятеrьности), ребного модуrи;
о тематическое плtlнироВание с УказаНием коJIичества академIltlеских часов, отвоДIмьD( IIа

освоение каждой темы уrебного пред{ета, уrебного курса (в том чисJIе внеурочной деятеrьности),

уrебного модуJUI и возмохЕость использовапия по этой теме электронных (чифровьтх)

образовательньп< ресурсов, яыIяюlцихся уrебно-методическими материалlми, используемыми для
обуrения и воспитаЕия различньD( гр}aпп пользователей, представленными в электроЕном
(цифровом) виде и решизуlощими дидактические возможности ИКТ, содержание KoTopbD(

соответствует законодательству об образовании.
2.З. Рабочие програN.rмы учебных курсов внеуро,дrой деягельности тtlкже доJDIGы содержать

указаrие на форму проведения залятлй.

внеурочной деятельности), учебных модулей, разрабатываемых по Фгос_202l



2.4. Раздел, посвященный резуJIьтатам освоения учебного пред\,Iета, курса, конкрети:}ирует
соответствуюпшй раздел пояснительной заIмски ООП соответствующего уровня общего
образоваIйя. Все планируемые резуJIьтаты освоеЕия учебного цредrlета, кл)са подлежат оцеЕке их
ДОСТИЖеНШI )ЕаIЦIII}{ИСЯ.
В разделе кратко фиксируются требовалия к личностным, метапредI\4етЕым и предметным
результатаN{;
2.5. Раздел, посвящепньтй содержанию учебного цредмета, ки)са, модуJIя вкJIючает:
. краткую харaктеристику содержfi{ия пре.щ,Iета, модулr{ или курса по каждому TeMaTиtIecKoMy

разделу с }цетом требоваflий ФГОС НОО и ФГОС ООО;
2.6. Раздел, посвященньй тематическому IшанироваЕию, оформляется в виде табJмцы, состоящей из
следуюпцах граф:
. перечень тем, планцруемых для освоения учаIцимися;
. количество академических часов, отводимых на освоение каждой темы;
. информацшо об электронных rrебЕо-методических материаJIах, которые можЕо использовать
при изучеЕии каждой темы.
2.7. В качестве элекц)онных (цифровьтх) образовательIrьD( ресурсов можно испоJIьзовать
мУльтrпледшlные програI\,rмы, электронные }чебпики и задатIники, элекц)онЕые бибrшотеки,
виртуальные лаборатории, игровые црограI\{мы, коллекции цифровьп< образовательньD( ресурсов.
2.8. Рабо.пае програIt{мы формируются с учетом рабочей програIr{мы воспитанйя. Чтобы это отразитъ
автор рабочей программы вправе выбраmь odut tдu несколько преdлоuсенньlх варuанmов:
. оформuпь анмumuческую справку о tloш, как учлu в рабочей проzрамме рабочw проzра!йму
воспltfпанllя, в вudе прuлоасенuя к рабочей проzраj/rме преdмеmа, курса, моdуля;
. указаmь uнформацuю об учепе рабочеЙ проzрсlммьl воспumанuя в первом разdеле рабочеЙ
проzрамfulы преdмеmа, tglpca uлu моdуля - после каэrсdоЙ опuсанноЙ meMbl tдu оmdельньrм блоком;
. вкпючumь uнформацuю об учеmе рабочей проераrl\чrы воспumанuя в mемапuческое
планuрованше - dобавuпь 2рафу u указаmь в неЙ воспumаmельныЙ попенцuсu wo\a uлu внеwочно?о
заняmuя,
о J. Порядок разработкп и утверlцепия рабочей программы
3.1. Рабочая прогрtlмма разрабатьвается педагогическим работником в соответствии с его
компетенцией,
3.2. Педагогический работник выбирает одиц из нижеслед/ющих варианmв устаIrовления периода,
на которьй разрабатывается рабочая црограJ\{ма:
. рабочая процрамма по )цебному предиету разрабатьвается на ребньЙ год;
о рабочая програпша разрабатывается на период реализации ООП;
о рабочм програI\,tма разрабатьвается на срок освоепия дисциплины (предr.tета, модуля, курса)
уrебного плана или курса внеурочной деятельности.
3.3. Рабочая проtраI\lма может быть разработана Еа основе:
. цримерной программы, входяцей в гIебно-методический комплект;
. авторской программы;
. учебной и мелодической JIитературы;
. др}того материаJIа.
3.4. Педаломческий работrпак обязап предстазить рабоч},ю программу на заседаЕии методического
объед4нения, соответствующим протоколом которого фиксируется факт одобрения/неодобрения
рабочей программы.
3,5. Рабочм програN,Iма }тверждается в составе содержательного р }дела ООП соотвgгствующего
1ровня общего образовапия прик.цlом дцректора школы.
4. Оформление и хранение рабочей программы
4.1. Рабочм програ,rrrtа оформ:rяется в элекц)онном и/или печатном вариаЕте.
4.2. Электроннм версия рабочей проrраIvIмы форматируется в редакторе Word шрифтом Times New
Romarr, кегль 12-14, межстрочнъй интервал одинарньй, вьтровненньй rто ширине. Таблицы
встрaмв,lются непосредственпо в текст, если иное не цредусматривается tlBтopoм рабочей
програ ,Iмы.

Рабочая программа должна иметъ титуJIьньй лист с нЕlзвlшием ребного предмЕtа,, курса иJIи модуJuI,
по которому ее разработа.тпа, и сроком освоения прогрtlммы.
Страrrицы рабочей программы должны быть пронумероваIrы. Тиryльный лист Ее нуп{еруется.



4.3. Печатная версия рабочей програпrмы дублирует электронную версию.
4.4. Электронrrый вариаят рабочей программы хранится " папке кзавуч)) на локальном duске
<Школа>,
4,5. Печатная версия рабочей ПрограI\fмы подлежит хранению в школе в течение всего периода ее
реarлк}ации в леспq усmановленном duреюпором uлколы.
4.б. РаЗРабОТчик рабочей програNrмы готовит в электроЕном виде аннотацию для сайта школы, в
которой указывает:
. нt}звalние рабочей програI}{мы;
о краткуюхарактеристикупрогра}{мы;
. срок, на который разработана рабочая программа;
о список приложений к рабочей программе.
5. Порядок внесенпя пзмепений в рабочую программу
5.1. В слуrае необход,rмости корректцровки работfiх прогрЕlмм директор школы издает приказ о
внесеЕии изменений в ооП соответствующего уровня общего образования в части коррекIировки
содержания рабочих процрап{м.
5.2. Корректировка работах программ проводится в сроки и в порядке, устtlновлеш{ыми в приказе
дирекюра шкоJIы о вIIесении изменений в ооП соответствующего 11rовня общего образования.


